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Voorwoord

Een goede communicatie tussen ouders en school is belangrijk. De basisschooltijd vormt tenslotte een
belangrijk onderdeel van een mensenleven. Zowel voor de kinderen als voor u.

Deze schoolgids is bedoeld voor de ouders, verzorgers en andere betrokkenen bij onze school. In deze
gids vindt u praktische informatie zoals de schooltijden, vakanties, studiedagen, schoolregels en
opvang. Er wordt beschreven hoe wij het onderwijs organiseren en welke keuzes we daarin hebben
gemaakt. Wat we belangrijk vinden en waarin we ons onderscheiden van andere basisscholen.

We geven aan vanuit welke missie en visie onze school werkt en wat u van ons mag verwachten. In de
schoolgids leest u ook relevante informatie over de betrokkenheid van ouders bij de school en de
andere manieren waarop we u informeren.

Deze schoolgids is vastgesteld met instemming van de oudergeleding van de medezeggenschapsraad
(MR).

We wensen u veel leesplezier.

Namens het team van Daltonbasisschool Jacobus



1 Over de school

1.1 Algemene gegevens

Contactgegevens

Daltonbasisschool Jacobus
Pankenstraat 3

5521VA Eersel
0497512279

@ http://www.bsjacobus.nl
¥ info@bsjacobus.nl

Schoolbestuur

Onderwijsstichting Kempenkind
Aantal scholen: 17

Aantal leerlingen: 3.330

Q@ http://www.kempenkind.nl

Schooldirectie
Functie Naam E-mailadres
Directeur Roy Jacobs info@bsjacobus.nl

Samenwerkingsverband

Onze school is aangesloten bij Stichting samenwerkingsverband Passend Onderwijs De Kempen.

Aantal leerlingen


http://www.bsjacobus.nl/
mailto://info@bsjacobus.nl
mailto://info@bsjacobus.nl
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We zijn een groeiende school.
1.2 Missie en visie
Kenmerken van de school
Goed pedagogisch klimaat Zelfstandigheid
Dalton
Executieve functies Samenwerken

Missie en visie

De Jacobusschool is dé basisschool in Eersel waar kinderen in een uitdagende leeromgeving op eigen
niveau kunnen ontwikkelen. Het kind staat bij ons centraal en we leren het kind om
verantwoordelijkheid te nemen over zijn/haar eigen leerproces. Hierdoor kunnen kinderen zichzelf zijn
en groeien ze in reflecterend vermogen en zelfredzaamheid.

We geloven erin dat we samen sterk staan, dat zie je doordat we met kinderen, ouders én de wereld
om ons heen zowel binnen als buiten de school open en transparant met elkaar communiceren. We
leren samen door gebruik te maken van elkaars kennis en kwaliteiten en we blijven zelf ook
ontwikkelen. We werken in een veilige school, waar iedereen met betrokkenheid en plezier aanwezig is.

We geven kinderen een goed gevulde gereedschapskist mee om op een betrokken wijze verder de
wereld in te trekken met aandacht voor verantwoordelijkheid, zelfstandigheid en samenwerking.

Onze school is een plaats waar je jezelf mag zijn en waar we samen leren, spelen en (be)leven!



Identiteit

Daltononderwijs.

Sinds februari 2013 zijn wij na een visitatie en beoordeling door de Nederlandse Daltonvereniging
(NDV) officieel benoemd tot een Daltonschool. Op 15 maart 2018 heeft een nieuwe visitatie plaats
gevonden waarvoor we met vlag en wimpel zijn geslaagd. Hetgeen betekent dat we weer voor de
maximale periode van g5 jaren het certificaat Dalton mogen dragen. Door de COVID-19 periode is de
visitatie 2 jaar uitgesteld. Dat betekend dat we naar alle waarschijnlijkheid in 2025 weer opnieuw
gevisiteerd worden.

Op onze Daltonschool dragen we onze kernwaarden uit in houding en gedrag en zijn leerkrachten
Dalton geschoold middels een tweejarige opleiding die volgt na de Pabo opleiding. Hierdoor borgen we
onze Dalton - way of life.



2 Het onderwijs

2.1 Organisatie van het onderwijs

De eerder genoemde groeperingsvormen passen we afwisselend toe.

Leerlingen zitten in een stamgroep. Dat is veelal in een homogene groep. Soms maken we
combinatiegroepen i.v.m. het leerlingenaantal.

Om zo goed mogelijk aan te sluiten bij de onderwijsbehoeften van onze leerlingen werken we ook
regelmatig groepsdoorbrekend in niveaugroepen. Dit is situationeel.

Groepen op school

Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

Leerstofjaarklassen: leerlingen zijn op basis van leeftijd gegroepeerd

Combinatiegroepen: samenvoegen van twee of meer leerjaren tot een groep, bijvoorbeeld
groep 3/4

Groepsdoorbrekende niveaugroepen: leerlingen met verschillende leeftijden zijn op niveau
gegroepeerd voor bepaalde instructie of activiteiten

Invulling onderwijstijd

Wat is Onderwijstijd?
Met onderwijstijd bedoelen we de uren in een week die de leerling op school is. De invulling van
onderwijstijd kan per school verschillen. Kinderen hebben recht op voldoende uren onderwijs.

Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2

Vak Leerjaar1 Leerjaar 2

Taalontwikkeling I ]
6 u 30 min 9 u 15 min

Rekenactiviteiten — —
6 u 30 min 8 uur

Spel I I
7 uur 8 uur

Groep 1 is op vrijdag vrij

Invulling onderwijstijd leerjaar 3t/m 8
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Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

- Bibliotheek

+ Technieklokaal

+  Speellokaal

«  Gymlokaal

+ Kinderopvang gedurende 52 weken per jaar
+ Handvaardigheidlokaal

2.2 Hetteam

Op onze school werken een dertig- tal medewerkers in diverse functies.
- Leerkrachten

- Onderwijsassistenten

- Onderwijsondersteuner

- Administratieve krachten

- Conciérges

- Vrijwilligers

- Interieurverzorgers

- Intern begeleider

- Directeur

Al het onderwijzend personeel is Dalton geschoold of volgt een één- of tweejarige Daltonopleiding. Op
deze manier dragen we er zorg voor dat onze visie gedegen geborgd is in houding en gedrag.

Leerkrachten:
Dragen zorg voor het onderwijsaanbod aan onze leerlingen. Ze zijn het eerste aanspreekpunt voor
leerlingen en hun ouders/verzorgers.

Interne begeleiding:

Op weg naar inclusiever onderwijs dienen we steeds te bekijken welke onderwijs- en
ondersteuningsbehoeften leerlingen hebben. Dit betekent een verbreding in zorg. Zorgverbreding is op
onze school een centraal begrip. Vanuit onze visie op onderwijs, motivatie van de leerkrachten en
professionalisering op school- en teamniveau krijgt zorgverbreding de laatste schooljaren bijzondere
aandacht. Ontwikkelingen binnen Passend Onderwijs naar inclusiever onderwijs spelen daarbij een
belangrijke rol. De inhoudelijke en organisatorische veranderingen en vernieuwingen van de
zorgverbreding vragen om duidelijkheid. Daarom hebben we in een ondersteuningsmap de afspraken
op schoolniveau vastgelegd.

We werken op onze school met de functie van intern begeleider. De voornaamste taken zijn het
codrdineren van de ondersteuning en onderwijskwaliteit. Met 0.a. het begeleiden van de



groepsleerkrachten bij de ondersteuning voor de leerlingen. Coachen van de leerkracht is daarbij van
belang. De groepsleerkracht heeft de directe zorg voor alle kinderen, ook degenen die opvallen door
hun prestaties of gedrag. Een kind kan door meerdere oorzaken specifieke leer- en/of
gedragsbehoeften hebben. Deze behoeften kunnen van korte duur zijn of zich langere tijd voordoen.
Onze taak is uit te zoeken waar de behoeften vandaan komen en hoe ze opgelost kunnen worden. Via
observatie-, toetsgegevens, gesprekken met leerkrachten en ouders wordt informatie verkregen. We
proberen het beeld zo compleet mogelijk te maken. Na overleg beslissen we hoe we deze leerling
verder gaan begeleiden.

De intern begeleider heeft regelmatig overleg met de directie zodat deze goed op de hoogte is van
diverse activiteiten en het begeleidingsproces mee kan volgen en ondersteunen. De intern begeleider
voert intensief overleg met externe instanties zoals de schoolmaatschappelijk werker, Centrum voor
Jeugd en Gezin (CJG), GGD (schoolarts, verpleegkundige en logopediste), ambulante begeleiders uit
het speciaal onderwijs en voortgezet onderwijs.

Vakleerkrachten

Op onze school zijn de volgende vakleerkrachten aanwezig:

Handvaardigheid Muziek Spel en beweging / Tekenen
bewegingsonderwijs

Verlof personeel
Vervangingsbeleid in de school.

Afspraken als volgt vastgelegd in het beleidsplan vervanging (vastgesteld in de directieraad 06-02-
2018)

Onderwijsstichting KempenKind is aangesloten bij de ‘Invalpool”.

In principe moeten de vervangingen van daaruit goed worden georganiseerd. Het kan echter
voorkomen dat er geen vervanger beschikbaar is (bijvoorbeeld bij een griepgolf, gezien de krapte op de
arbeidsmarkt komt dit helaas steeds vaker voor). Deze handleiding geeft aan wat te doen als er geen
vervanging gevonden kan worden bij (ziekte)verlof. Elke school probeert hierop te anticiperen door wat
flexibiliteit in de schoolorganisatie in te bouwen (binnen de beperkte mogelijkheden), en de teamleden
en ouders te informeren over de actuele stand van zaken en mogelijke gevolgen hiervan.

Uitgangspunt is dat gekwalificeerd personeel ingezet wordt om het dagelijkse lesprogramma met de
leerlingen te doorlopen.

Indien er op een bepaald moment toch geen invallers voorhanden zijn voor het invullen van kortdurend
(ziekte)verlof, dan kunnen onderstaande stappen genomen worden.

De directeur bepaalt de te nemen stappen:

- Duo-collega wordt benaderd.

- Overige parttimers worden gevraagd.



- Inzetten van onderwijs-/klassenassistenten onder supervisie van een leerkracht of directeur.
- Inzet pedagogisch medewerker door Nummereen als studiebegeleider.

- Inzetten van ambulante leerkrachten.

- Inzetten van (LIO-) stagiaires onder supervisie van een leerkracht of directeur.

- Inzetten Qrabbl (creatieve docenten met een passend aanbod voor één dag)

- Inzetten van ouders met lesbevoegdheid PO & geldige VOG

- Opdelen van de groep en/of samenvoegen van groepen.

- Inzetten van IB-er indien agenda dit toelaat.

- Inzetten van directie indien agenda dit toelaat.

- Laatste noodgreep: kinderen worden thuis gehouden.

Het streven is om ouder uiterlijk de dag voorafgaand middels een bericht op Social Schools op de
hoogte brengen.

Een groep mag ten hoogste één dag thuis gehouden worden. De directeur stelt het CvB hiervan op de
hoogte.

2.3 Aanbod voor het jonge kind

Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Kinderopvang, Voor- en vroegschoolse educatie
(VVE) / peuteropvang en Kindcentrum. We werken samen met een kinderopvangorganisatie in het
gebouw van de school. Met Nummereen kinderopvang.

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

Wat is kwaliteitszorg?

Scholen werken met een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verhogen. Het plan helpt hen om
onderwijs te blijven bieden waar alle betrokkenen tevreden mee zijn. Kwaliteitszorg gaat over de
manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.

Doelen in het schoolplan

Op Daltonbasisschool Jacobus werken we gedurende 4 jaar in professionele leergemeenschappen
(PLG's) aan de volgende doelen.

De schoolplanperiode loop van 2023 tot en met 2027

1. Vakinhoudelijk en didactisch: Rekenen en Expliciete Directe Instructie (EDI).

2. Vakinhoudelijk en didactisch: Taal en lezen: Rijk leesaanbod en formatief evalueren.
3. Dalton: Wereldburgerschap en sociaal emotionele ontwikkeling.

4. Organisatie en professionele ontwikkeling.



Hoe bereiken we deze doelen?

PLG's hebben vanuit de schoolleiding een opdracht.

De PLG vormt zelf het doel, maakt een jaarplan en komt elke 5 weken samen om te plannen,
strategieén uit te zetten, te evalueren of te borgen. Op deze wijze krijgt gespreid leiderschap in de
organisatie vorm en zorgen we ervoor dat doelen breed gedragen worden binnen de organisatie.
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3 Ondersteuning en veiligheid

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen

Wat is het Schoolondersteuningsprofiel?

Leerlingen hebben soms extra ondersteuning nodig. In het schoolondersteuningsprofiel staat welke
extra ondersteuning de school biedt, naast de basisondersteuning. Ook staat in het document welke
doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. Daarnaast komt het contact met ouders over de
ondersteuning aan bod. Leraren, de schoolleiding en het bestuur stellen samen het
schoolondersteuningsprofiel op.

Meergetalenteerde leerlingen

Op één ochtend in de week krijgen leerlingen van Jacobus die extra verdieping en verrijking behoeven
les van een gespecialiseerde leerkracht. Er is een Plusgroep met de naam D.U.K. (De Uitdagende Klas)
voor de leerlingen van de leerjaren 5-6-7 en 8. In deze groep wordt ingespeeld op de specifieke
onderwijsbehoeften van meergetalenteerde leerlingen. De leerlingen krijgen naast instructie en
begeleiding extra plustaken mee voor in de eigen klas.

Ook in groep 3 en 4 is extra aandacht voor meergetalendeerde leerlingen In 2021-2022 hebben we dit
aanbod uitgebreid van groep 2 t/m groep 8 zodat we een doorgaande leerlijn hebben voor al onze
meergetalenteerde leerlingen.

De aanpak bij D.U.K.

Een plusklas als D.U.K. is gericht op de aanpak van een opdracht en minder gericht op het resultaat.
Een moeilijke som vitrekenen kunnen meergetalenteerde leerlingen namelijk wel. Belangrijker is dat ze
inzicht krijgen in hun eigen leerproces. Omdat leren ogenschijnlijk vanzelf lijkt te verlopen, ontwikkelen
deze leerlingen vaak minder inzicht in hun eigen proces. De goede resultaten maken dat ze niet
gedwongen worden nog eens naar hun aanpak te kijken. Vaak gaat het goed totdat ze ineens tegen
hun eigen grens aanlopen en dan geen idee hebben hoe ze hun aanpak zouden kunnen verbeteren.

Binnen D.U.K. krijgen de leerlingen complexere opdrachten, vaak in de vorm van projecten. Zo
onderzoeken zij aan de hand van onderzoeksvragen een door hen zelf gekozen onderwerp en
presenteren dit onderwerp aan elkaar. Ook is er aandacht voor vreemde talen, wiskunde, schaken etc.
Door een ander aanbod op het niveau van de leerlingen en veel aandacht voor leren leren, presenteren
en projectmatig werken, worden deze leerlingen net als andere leerlingen geconfronteerd met hun
eigen grenzen. En moeten zij ook leren doorzetten, hulp vragen en omgaan met frustratie. Binnen
D.U.K. helpen we deze leerlingen met hun leerproces. Hierbij gebruiken we de kracht van de groep.
Leerlingen geven elkaar feedback, tops en tips op gemaakt werk of gepresenteerde opdrachten.
Daarnaast worden zij natuurlijk ook begeleid door de leerkrachten. Op deze wijze krijgen ook deze
leerlingen een passend aanbod dat bijdraagt aan systematisch versterken van de eigen kracht van
leerlingen.
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LEREN DOE JE SAMEN!

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

Vanaf 1 augustus 2014 hebben alle basisscholen de wettelijke taak om passend onderwijs te geven.
Omdat scholen dit niet alleen kunnen, zijn alle scholen aangesloten bij een samenwerkingsverband.
Onze school is aangesloten bij Stichting Samenwerkingsverband Passend Onderwijs De Kempen 30-
09. In samenwerking met het samenwerkingsverband streven we naar inclusiever en thuisnabij
onderwijs voor elke leerling binnen de mogelijkheden van de school.

Zorgplicht

Een kernbegrip bij passend onderwijs is ‘zorgplicht’. Zorgplicht betekent dat de school samen met de
ouders onderzoekt of de basisschool aan een leerling de passende ondersteuning kan bieden. Als blijkt
dat dit niet mogelijk is, heeft de school de opdracht om met de ouders naar een passende plaats te
zoeken.

OndersteuningsprofielOnze school heeft een centrale rol in het tegemoetkomen aan de
ontwikkelbehoeften van kinderen. Wij hebben hiervoor een schoolondersteuningsprofiel (SOP)
opgesteld. Deze is in 2023 geactualiseerd. U kunt dit profiel op school inzien. In dit profiel is te lezen op
welke wijze we de begeleiding aan leerlingen vormgeven en welke mogelijkheden voor extra
ondersteuning onze school heeft. Bij het realiseren van de gewenste ondersteuning werkt de school
vanuit de vitgangspunten van handelingsgericht werken (HGW). Dit betekent kort gezegd: Als een
kind extra ondersteuning nodig heeft, wordt niet in de eerste plaats gekeken naar wat het kind heeft,
maar naar wat het kind nodig heeft. Bij HGW is de samenwerking en afstemming met ouders en
andere deskundigen een belangrijk aandachtspunt.
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Ondersteuningsteam

Heel vaak kan de ondersteuning door onze school zelf georganiseerd en gegeven worden. Op onze
school is de leerkracht als eerste verantwoordelijk voor de begeleiding en ondersteuning van de
leerlingen. Als hij/zij er zelf niet uitkomt, zal advies gevraagd worden aan collega’s of de intern
begeleider. Zo nodig voert de leerkracht een uvitgebreider gesprek over de leerling met de intern
begeleider en ouders. Onze school heeft een ondersteuningsteam. Dit ondersteuningsteam bestaat uit
deelnemers met verschillende achtergronden: Intern begeleider, leerkracht, ouders en externe
deskundigen. Een orthopedagoog van Centrum Passend Onderwijs (CPO) sluit standaard aan.
Afhankelijk van de aard van de ondersteuningsvraag sluit vaak nog een externe deskundige van CJG+
of GGD aan. Als de situatie rondom een leerling daartoe aanleiding geeft, zal de leerling in dit
ondersteuningsteam besproken worden. In het ondersteuningsteam wordt in samenspraak met de
ouders bepaald welke ondersteuning een leerling nodig heeft en waar deze het beste plaats kan
vinden.

Verwijzingscommissie

Een toelatingsverklaring (TLV) voor speciaal (basis)onderwijs wordt besproken in de Commissie Extra
ondersteuning. Deze bestaat uit:

- Coordinator CPO (vast lid)

- Orthopedagoog (vast lid)

- Indien nodig wisselend lid, op basis van bepaalde expertise.

Na overleg met ondersteuningsteam, ouders en basisschool volgt vitwisseling tussen directeur van de
basisschool en directeur van SBO de Piramide

Centrum Passend Onderwijs

Dit Centrum verricht dienstverlening op het gebied van informatie, consultatie en ondersteuning aan
ouders en scholen in regio De Kempen. Het Centrum verleent diensten, het verzorgt geen onderwijs.
Het heeft een loketfunctie waar ouders/verzorgers, scholen en instanties in de regio kunnen
aankloppen voor vragen en ondersteuning. Het Centrum fungeert tevens als secretariaat en verzorgt
de administratie en correspondentie die samenhangt met zaken zoals toelaatbaarheidsverklaringen,
bezwaarschriften en dienstverlening.

Ouderbetrokkenheid

Onze school hecht er waarde aan om bij de ondersteuning aan leerlingen goed samen te werken met
de ouders. Daarom vinden we het van belang dat ouders direct betrokken worden bij gesprekken als
hun kind individueel besproken wordt. In sommige situaties zijn er niet alleen zorgen op school, maar
ook thuis. Om tot een goede ondersteuning te komen vinden we het belangrijk om met de ouders
daarover in alle openheid en vertrouwelijkheid te spreken. We beseffen hoe moeilijk dit soms kan zijn,
maar in het belang van uw kind is dit wel nodig. Wanneer u als ouders vindt dat er voor uw kind meer
hulp nodig is, of dat uw kind beter op zijn plaats is in een school voor speciaal (basis)onderwijs, dient u
zich uiteraard eerst tot ons als school te wenden. School en ouders hebben een gezamenlijke
verantwoordelijkheid om eensgezind het beste voor uw kind, onze leerling te zoeken. Bent u van
mening dat u bij ons als school onvoldoende gehoor vindt, dan kunt u ons verzoeken om ons in
gezamenlijkheid tot het Centrum PO De Kempen te wenden.

Blind of slechtziend/doof of slechthorend/taal-spraakproblemen

Het traject met betrekking tot de aanmeldingen voor toelaatbaarheid tot speciaal onderwijs voor
blinde en slechtziende en dove en slechthorende en spraak/taalgebrekkige leerlingen, dan wel voor
een arrangement voor deze leerling in de basisschool valt buiten de wettelijke bevoegdheden van het
samenwerkingsverband passend onderwijs.
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Contactgegevens:

KempenKind Centrum Passend Onderwijs
Biezeveld 14 5531

BX Bladel

T 049738 21 45
E cpo@kempenkind.nl

| www.cpokempenkind.nl

In samenwerking met Onderwijsstichting KempenKind gaan we samen op weg om te kijken hoe we op
Jacobus inclusiever onderwijs kunnen aanbieden aan de Eerselse kinderen, zodat thuisnabij naar
school voor zo veel mogelijk leerlingen beschikbaar komt.

Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

+ Intern begeleider

+ Orthopedagoog

+ Rekenspecialist

+ Specialist meer- en hoogbegaafdheid

« Taalspecialist

In onze school hebben we een reken- en taalcoordinator.
De coodrdinatoren hebben respectievelijk zitting in de PLG:

Vakinhoudelijk en didactisch: Rekenen
Vakinhoudelijk en didactisch: Taal Lezen.

Dit zijn beide speerpunten van onze school.

Sociaal-emotioneel
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

« Geschoolde Rots- en Water trainer.

Op onze school hebben we een anti-pestprotocol. Hierin staat de borging van de aandachtsgebieden
van Sociaal-emotionele ontwikkeling in beschreven.
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Gedrag, werkhouding en taakaanpak
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

+ Intern begeleider

+ Professionele leergemeenschap Dalton: Wereldburgerschap en sociaal-emotionele
ontwikkeling.

We hebben een PLG ingericht die zich verdiept in Dalton. Specifiek in het Wereldburgerschap en de vijf
Daltonpijlers die daaraan bijdragen. in relatie tot de sociaal-emotionele ontwikkeling van onze
leerlingen.

Motorische en lichamelijke ontwikkeling
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

+ Erzijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig

Op dit moment volgt een van de collega's een opleiding tot ergotherepeut. In de onderbouw volgt een
jaarlijkse motorische Remedial Teaching screening (MRT)

Medisch handelen en persoonlijke verzorging
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

« Erzijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig

3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

Een goed pedagogisch klimaat, waarin pesten niet getolereerd wordt, geeft kinderen en leerkrachten
een veilige, en prettige werkplek, waar het fijn is om te zijn. Deze fijne en veilige sfeer is de beste basis
voor een kind om te leren en te ontwikkelen. Als deze sfeer en omgeving wordt verstoord door
pestgedrag zijn wij als school verantwoordelijk om daar iets aan te doen. Met de gedachte dat
‘voorkomen beter is dan genezen’ hebben wij een anti-pestprotocol ontwikkeld, dat in eerste instantie
gericht is op het voorkomen van pestgedrag.

Dit hebben wij vastgelegd in een anti-pestprotocol.

Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via
WMK.

Periodiek wordt de sociale veiligheid onder zowel leerlingen als personeel middels een vragenlijst
gemonitord.
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Anti-pestcoordinator en vertrouwenspersoon

Functie

anti-pestcodrdinator
anti-pestcodrdinator
anti-pestcodrdinator
vertrouwenspersoon

vertrouwenspersoon

Naam

van der Ven
van Hest
Schellekens
van Hest

Schellekens
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E-mailadres
Ivdven@kempenkind.nl
avhest@kempenkind.nl
mikeschellekens@kempenkind.nl
avhest@kempenkind.nl

mikeschellekens@kempenkind.nl


mailto://lvdven@kempenkind.nl
mailto://avhest@kempenkind.nl
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mailto://mikeschellekens@kempenkind.nl

4 Handige informatie voor ouders

4.1 Hoe ouders worden betrokken

Het contact ouders-school

Het is in het belang van uw kind dat er regelmatig contact plaatsvindt tussen u en ons, daarvoor zijn
diverse mogelijkhedenn.l.:

- de rapportgesprekken

- de informatie-avond

- de inloopochtenden in onder- en bovenbouw

- tussentijds overleg met de leerkracht, intern begeleider of de directeur.

- op de speelplaats, voor of na school wanneer ouders kun kind(eren) komen brengen of halen
- persoonlijke of groepsberichten via SocialSchools

- de schoolgids

- de website

- mei/junispektakel

- ondersteuning bij diverse activiteiten/uitstapjes.

- afsluiten van thema'’s: tentoonstelling, presentaties etc.

We maken voor de informatieverspreiding steeds gebruik van SocialSchools.

Via SocialSchools brengen we ouders op de hoogte van nieuwe informatie. Deze informatie is specifiek
voor de betrokken ouders. Dat wil zeggen dat de informatie groeps- of persoonsgerelateerd is.
Daarnaast wordt ook informatie verspreid via SocialSchools die voor alle ouders geldt. Op deze manier
hopen we sneller, actueler, zorgvuldiger en kostenbesparend te kunnen werken. Ouders kunnen
namelijk op elk moment beschikken over de meest actuele gegevens.

De school beschikt over een aangepaste website (www.bsjacobus.nl) die voldoet aan de wetgeving
AVG.

Communicatie met ouders

Ouders worden geinformeerd op de volgende manieren:

Social Schools:

Van alle ouders hebben we een emailadres beschikbaar om op deze manier snel en doelgericht
informatie te kunnen verspreiden.

Dit gebeurt via het ouderportaal Social Schools waarin ouders en leerkracht met elkaar kunnen
communiceren of aan elkaar berichten versturen.

Website:

Op onze website www.bsjacobus.nl kunt u allerlei nuttige informatie vinden over onze school. We
streven er naar om deze zo actueel mogelijk te houden. Vanwege AVG is de informatie en beeldgebruik
op de website beperkter geworden dan voorheen.

Brieven:

Alleen in zeer uitzonderlijke gevallen worden nog brieven aan kinderen meegegeven. Het betreft dan
vooral informatie van externe instanties.
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Klachtenregeling

Klachtenregeling

Overal waar gewerkt wordt, zijn wel eens misverstanden of worden fouten gemaakt.

Problemen bespreekt u als ouder in eerste instantie met de leerkracht van uw kind. Ons streven is dat
elke leerkracht u en uw kind altijd serieus neemt en samen met u zoekt naar de beste oplossing. Mocht
u het gevoel krijgen dat u niet serieus genomen wordt of dat er niet goed naar u geluisterd wordt, dan
kunt u dat bespreken met de directie. Bij onvoldoende resultaat kunt u de problematiek bespreken met
de contactpersoon van de school. Onze contactpersonen zijn Mike Schellekens en Anke van Hest. Deze
zijn door het bestuur benoemd om er zorg voor te dragen dat klachten van ouders en kinderen altijd
serieus genomen worden en op een passende manier worden afgehandeld. In overleg met de interne
contactpersoon wordt bekeken wat er gedaan moet worden of wie er moet worden ingeschakeld om
tot de best mogelijke oplossing te komen.

Daarnaast kunt u contact opnemen met de externe vertrouwenspersoon van onderwijsstichting
KempenKind:

- Roy Ploegmakers, tel: 06-48088774 royploegmakers@vertrouwenswerk.nl

- Annelies de Waal, tel: 06-33646887 anneliesdewaal @vertrouwenswerk.nl

Website externe vertrouwenspersonen: www.vertrouwenswerk.nl Als het nodig mocht zijn, wordt de
klacht doorverwezen naar de onafhankelijke klachtencommissie van de besturenorganisatie waarbij de
school is aangesloten:

Stichting Geschillen Bijzonder Onderwijs (GCBO).

Voor vragen over onderwijs belt u naar het telefoonnummer 070-386 16 g7 of gaat u naar de website:
www.gcbo.nl .

Ook kunt u overleg plegen i.v.m. seksuele intimidatie, seksueel misbruik, ernstig psychisch of fysiek
geweld met de vertrouwensinspecteur van de Rijksinspectie.

Ouderorganisatie

Bij vragen of voor onafhankelijk advies kunt u terecht bij ouderorganisatie Centrum Jeugd en Gezin
(CGJ-Kempen gemeente).

Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd:
- Ouderraad
« Medezeggenschapsraad

« Schoolraad
« GMR
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Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet:

GMR en MR

Voor een aantal beslissingen hoort het College van Bestuur vooraf de Gemeenschappelijke
Medezeggenschapsraad (GMR).

Per school is bovendien een Medezeggenschapsraad (MR) ingesteld, die voorgenomen besluiten
beoordeelt van de directeur. De GMR en de MR bestaan uit vertegenwoordigers van de ouders en de
medewerkers. De Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) en de Medezeggenschapsraden
(MR) geven advies, terwijl voor een aantal besluiten van het bestuur vooraf instemming van de (G)MR
vereist is. Dit is geregeld in het medezeggenschapsreglement. Met ingang van 1 augustus 2011 bestaat
de GMR uit 2x 5 personen die elk de leerkrachten of de ouders vertegenwoordigen.

Schoolraad:

Op onze school is er ook een schoolraad. Dit is geen verplichte geleding, maar op verzoek van de
directeur. In de schoolraad hebben alleen ouders zitting. De schoolraad heeft geen rechten of plichten.
De schoolraad fungeert als klankbordgroep om te zorgen dat het onderwijs en de communicatie vanuit
school zo afgestemd mogelijk gegeven wordt.

Ouderraad:
De ouderraad is een officiéle vereniging die is ingeschreven bij de KvK. De ouderraad initieert en
ondersteunt bij activiteiten op school. Denk hierbij aan:

- Kerstviering

- Sinterklaas

- Mei/ Juni-spektakel
- Schoolreis

- etc.

We vragen met regelmaat hulp van alle ouders/verzorgers.
Dit doen wij voornamelijk voor schoolbrede activiteiten of uitstapjes

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?

Scholen mogen ouders een bijdrage in de kosten vragen. Voorwaarden zijn dat deze bijdrage
vrijwillig is en de ouders in de Medezeggenschapsraad ermee hebben ingestemd. De bijdrage is voor
activiteiten buiten de lesactiviteiten om.

Wij vragen een vrijwillige ouderbijdrage van € 25,00
Daarvan bekostigen we:

. Kerst
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*  Schoolkamp
. Schoolreis

. Sinterklaas

Er zijn geen overige schoolkosten.

Het basisonderwijs is voor de bekostiging van de scholen afhankelijk van de jaarlijkse middelen van het
ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen.

Jaarlijks wordt er een verzoek door de ouderraad aan ouders gedaan om een ouderbijdrage te betalen.
De ouderbijdrage wordt geind en beheerd door de ouderraad. De hoogte van de ouderbijdrage heeft de
goedkeuring van het ouderdeel van de medezeggenschapsraad. Het gaat hierbij om de volgende
bedragen: per kind € 25,00 per schooljaar. Voor een kind dat start op onze school tussen 1 januari en 30
april wordt € 12,50 aan ouderbijdrage gevraagd. Voor een kind dat instroomt na 30 april wordt geen
bijdrage gevraagd. De ontvangen gelden vanuit de ouderbijdragen worden besteed aan
schoolvieringen, culturele activiteiten en extra materiaal. Concrete voorbeelden hiervan: de jaarlijkse
schoolreis voor de groepen 1 t/m 6, de overnachting van groep 7 op het prehistorisch dorp in
Eindhoven, het schoolverlaterskamp van groep 8

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen

Over schoolverzuim

Scholen zijn verplicht ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Soms kan
een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Op de website van de
Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim.

Is het niet mogelijk om tijdens de schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in vitzonderlijke
gevallen bij de schoolleiding toestemming voor verlof buiten de schoolvakanties.

Op deze manier meldt u uw kind ziek:
Via Social Schools kunnen ouders/verzorgers het kind ziekmelden of afmelden.

Op deze manier vraagt u verlof aan voor uw kind:

Verlof dient schriftelijk aangevraagd te worden.

Het verlofformulier staat op onze website of er kan een verlofformulier afgehaald worden bij de
administratie.

4.4 Toelatingsbeleid

De inschrijfochtend is voor een aantal ouders het eerste contact met onze school.

Kinderen en ouders kunnen dan onder begeleiding van leerkrachten de hele school verkennen. We
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doen dit bewust op een dag dat er gewoon school is, want hierdoor is de sfeer het beste te ervaren. Op
deze dag is er de mogelijkheid tot aanmelding. Ouders die op deze dag niet aanwezig kunnen zijn,
hebben de mogelijkheid een aparte afspraak te maken.

Voorafgaand aan de eerste echte schooldag, de dag waarop een kind 4 jaar wordt, zijn er enkele
wenmomenten. De kinderen krijgen daarvoor een speciale uitnodiging. Hierna volgt er een
intakegesprek met de ouders en leerkracht zodat we voldoende weten over het kind waardoor deze
prima kan starten. Een volgende kennismaking voor ouders met de nieuwe leerkracht, klas en
materialen is aan het begin van ieder schooljaar in de vorm van een informatieavond voor de groepen 1
t/m 3.

Bij de start van het schooljaar zijn er kind-oudergesprekken. Elk kind heeft dan een gesprek met de
leerkracht in het bijzijn van de ouder(s) waarbij het kind vertelt over zichzelf, wat hij/zij belangrijk vindt
dat de nieuwe leerkracht moet weten, waaraan hij/zij wil werken, etc.

Leerlingen die van een andere basisschool komen worden in de gelegenheid gesteld om een dagdeel in
hun nieuwe klas mee te draaien. Als de ouders besluiten voor onze school te kiezen, verwachten we van
de collega-school een onderwijskundig rapport zodat we over de juiste informatie beschikken om het
kind op zijn/haar niveau verder te kunnen ontwikkelen.

4.5 Hieronder volgt info over diverse praktische zaken

Bewegingsonderwijs
Gymspullen en douchen.

Gymkleding en gymschoenen:

Voor de groepen 1 en 2 is extra sportkleding niet nodig.

Wel raden we u aan om uw kind kleding te laten dragen waarin gemakkelijk bewogen kan worden.
Gymschoenen zijn wel verplicht. Mocht u nieuwe gymschoenen aanschaffen, dan zijn schoenen zonder
veters aan te bevelen. Deze blijven gedurende het schooljaar op school. De kleuters gymmen in de
speelzaal van KCE.

De groepen 3 t/m 8 nemen zelf gymkleding mee naar school op de dagen dat zij gym hebben. Deze
groepen gymmen in sporthal de Kraanvogel. Er wordt niet meer gedoucht vanwege de grote
tijdsbesteding en (on)mogelijkheid tot toezicht in het kleedlokaal tijdens het douchen. Dit na overleg
met de ouderraad en medezeggenschapsraad. Er wordt gevraagd aan de oudere kinderen om gebruik
te maken van deodorant (alleen roldeodorant; geen spuitbussen).

Gebruik van kleedlokalen gebeurt alleen bij de kleuters gemengd. Vanaf groep 3 maken de meisjes en
jongens elk gebruik van een aparte kleedruimte. In bijzonder gevallen kan hier van worden afgeweken
(bv. bij een groep 2-3 combinatie). Dit wordt dan tijdens de vooraf met ouders gecommuniceerd.

In principe is een juf alleen aanwezig in het meisjeskleedlokaal en een meester alleen in het
jongenskleedlokaal. Echter, indien de aanwezigheid van de leerkracht in het andere kleedlokaal door
omstandigheden gewenst is, dan maakt de leerkracht zijn/haar komst duidelijk door op de deur van het
kleedlokaal te kloppen en geeft daarbij aan dat hij/zij na 5 het kleedlokaal binnengaat. In bepaalde
gevallen worden de gymstagiaires gevraagd om aanwezig te zijn in het kleedlokaal om bij te dragen
aan snel en effectief omkleden.
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Frequentie

De frequentie van de gymlessen verschilt per leerjaar. De groepen 1 en 2 hebben dagelijks
bewegingsonderwijs of buitenspel: binnen of buiten. De groepen 3 t/m 8 gymmen twee keer in de
week. De groepen 1 t/m 4 zullen omwille van een grote bewegingsdrang vaker buitenspelen dan de
groepen 5 t/m 8.

Tijdens de gymlessen

De gymlessen worden verzorgd door de vakleerkracht, groepsleerkracht en/of stagiaires van
SportStage de Kempen (een groep studenten van diverse sportopleidingen). Tijdens de gymlessen
worden er verschillende bewegingsvormen aangeleerd. Gedurende de week zullen er lessen
aangeboden worden waar zowel sport- en spelvormen (b.v. balspelen, tikspelen) als oefenvormen (b.v.
balanceren, diepspringen) de revue passeren. De lessen worden gegeven uit de methode “basislessen
bewegingsonderwijs” van Wim van Gelder. Deze lessen staan in een jaarplanning welke voor alle
groepen van onze basisschool gelden.

Tijdens de gymles zullen ook verschillende gastlessen worden gegeven (b.v. duiken, judo, tennis,
hockey etc.) waarbij kinderen zich kunnen oriénteren op de bewegingsmogelijkheden welke binnen de
gemeente aanwezig zijn.

De sportcodrdinator van de gemeente Eersel draagt zorg voor de organisatie van deze gastlessen. De
gemeente Eersel heeft samen met de andere Kempengemeenten een sport- en beweegakkoord.

Op https://www.kempeninbeweging.nl/categorie/jeugd/ staat altijd een aanbod voor recente sport- en
beweegactiviteiten bij diverse aangesloten sportverenigingen.

De vakleerkracht op onze school willen u graag ondersteunen bij de keuze voor de juiste sport voor uw
kind. In een persoonlijk gesprek kunnen zij adviseren welke sport(en) geschikt is(zijn) voor uw kind.
Vanuit de gemeente worden er verschillende buitenschoolse sportactiviteiten georganiseerd. Onze
school ziet het als taak de kinderen daarvan op de hoogte te stellen en te stimuleren in deelname. U
kunt hier denken aan sportbraderieén, toernooien, etc.

Sportdagen

Elk jaar wordt er door de combinatiefunctionaris Sport een FIT-week georganiseerd met diverse
activiteiten met bewustwording op gezond leven en bewegen. Eén van deze activiteiten is de jaarlijkse
sportdag. Er wordt een sportdag georganiseerd voor groep 1 t/m 4 (vaak op woensdag) en een sportdag
voor groep 5 t/m 8 (op donderdag of vrijdag)

Wat we belangrijk vinden.

In de eerste plaats willen we dat kinderen tijdens de gymles zich veilig en vertrouwd voelen, zodat ze
met plezier kunnen deelnemen aan de bewegingsactiviteiten op de Jacobusschool. We willen kinderen
enthousiasmeren, waardoor ze uvitdagingen aangaan en daarmee zelfvertrouwen ontwikkelen.
Kinderen moeten zich verantwoordelijk voelen voor het leerproces dat ze doormaken en voor de
veiligheid en het welbevinden van de klasgenootjes. We willen dat kinderen een zuiver beeld hebben
van hun bewegingscapaciteit, wat kunnen ze, waarin kunnen ze nog leren en waar liggen de
beperkingen van het individuele kind? Vanuit persoonlijke leerdoelen binnen het bewegingsonderwijs
willen wij kinderen stimuleren in het samenwerkend leren en vanuit een intrinsieke motivatie komen
tot ontwikkeling. Het kind wordt binnen de bewegingsles als individu gezien. Door hoekenwerk
proberen we kinderen aan te spreken op het niveau dat het beheerst en gaan vervolgens stappen
zetten richting een hoger niveau.

Ook het sociale aspect vinden we zeer belangrijk binnen onze gymlessen. Dit aspect komt prominent
naar voren in zaken als samenwerken, sportief gedrag, uit eigen initiatief een ander helpen, meedenken
en respect hebben voor verschillen in persoonlijke leerdoelen (het ene kind moet dit leren en een ander
kind dat).
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Buiten spelen

Elke groep heeft binnen de schoolmorgen minimaal een kwartier pauze. We willen kinderen in dit
kwartier zoveel mogelijk stimuleren om te bewegen (door aantrekkelijk en gevarieerd spelmateriaal),
zodat ze zich na de pauze weer goed kunnen concentreren. Ook zullen de vakleerkrachten en stagiaires
van Sport Stage de Kempen de kinderen tijdens de gymles spellen aanleren, welke de kinderen op de
speelplaats zelfstandig kunnen spelen. Verder zien we erop toe dat kinderen op een respectvolle
manier met elkaar omgaan op de speelplaats. Tegen het einde van het schooljaar wordt er (afhankelijk
van het weer) ook buiten gegymd. Wanneer we de intentie hebben om hiermee te starten, wordt zo
spoedig mogelijk een bericht in SocialSchools geplaatst. Voor het buiten gymmen kunnen kinderen
ander schoeisel nodig hebben. Verder is het sterk aan te raden om te zorgen voor een flesje water en
(wanneer het weer daarom vraagt) zonnebrand.

Fitweek

Een maal per jaar vindt er een “fitweek” plaats. Binnen zo’n week is er zowel binnen als buiten de klas
extra aandacht voor alles wat met gezondheid te maken heeft. We vinden het heel belangrijk om als
school gezond gedrag bij kinderen te stimuleren en kinderen bewust te maken van wat goed is voor de
gezondheid en wat niet. We hebben het dan in het bijzonder over voeding en sociale interactie tijdens
sport- en spelactiviteiten/speelplaatscultuur. Als u nog vragen heeft met betrekking tot het
bewegingsonderwijs op onze school, dan kunt u contact opnemen met de vakleerkracht Eline Sanders

Creativiteit en kunstzinnige vorming

Behalve de creatieve vorming tijdens de verschillende vakken, wordt deze ook geboden door een
werkgroep met cultuurcodrdinator gemeente Eersel, waarin de basisscholen in de gemeente Eersel
samenwerken. Er wordt jaarlijks een project samengesteld waarin de verschillende aspecten van
kunstzinnige vorming aan de orde komen: o.a. muziek, dans, beeldende vorming. Namens onze school
is onze cultuurcoordinator vertegenwoordigd in de werkgroep. De cultuurcodrdinatoren codrdineren
alle activiteiten op cultureel en kunstzinnig niveau op onze school. Er is gekozen voor schooljaar de
gelden voor werkdrukverlaging in te zetten middels een vakdocent Bewegingsonderwijs en een
vakdocent Handvaardigheid. Hierdoor willen we enerzijds de creativiteit van kinderen stimuleren en
ons onderwijsaanbod optimaliseren.

Milieu

Per groep zijn er diverse activiteiten het jaar door. Deze worden georganiseerd door leerkrachten en
ouders en onder begeleiding van leerkrachten en ouders. Bij de kleutergroepen wordt jaarlijks
stilgestaan bij de 4 jaargetijden. De groepen 3 t/m 8 werken met de methode: "Wijzer door de
natuur&techniek”.

Leesbevordering ‘De Rode Draad’

Naast de lessen die volgens de leesmethode aan bod komen op school wordt er ook in alle groepen een
activiteit gedaan in het kader van leesbevordering van ‘De Rode Draad’. Dit is een
samenwerkingsverband tussen basisscholen en de openbare bibliotheek. Voor elk leerjaar wordt er een
activiteit aangeboden, die voor de kinderen een extra bevordering en stimulans biedt van het
leesonderwijs. Middels SocialSchools wordt u hiervan op de hoogte gehouden.

Verkeer

Voor het verkeeronderwijs maakt de school vanaf groep 1/2 tot en met groep 8 gebruik van de online
methode “Let’s GO”, waarbij aandacht wordt besteed aan goed gedrag in het verkeer zowel in theorie
als in de praktijk. In de onderbouw staat het oversteken centraal, terwijl in de bovenbouw vooral het
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fietsgedrag een prominente plaats in het aanbod inneemt. In groep 7 wordt het landelijke theoretisch
verkeerexamen afgenomen met daaraan gekoppeld in samenwerking met de politie het
praktijkexamen. In groep 8 komen de school-thuis-routes naar het voortgezet onderwijs aan bod met
het oog op het overstappen naar de middelbare scholen, die zich niet altijd in de directe omgeving van
de kinderen bevinden. Elk jaar organiseren we extra verkeersactiviteiten zoals verkeersochtenden/-
middagen, Streetwise van de ANWB (deze laatste 1x per 2 jaren). We vinden het belangrijk dat
kinderen in een vroeg stadium in contact komen met allerlei verkeerssituaties waardoor hun
verkeersgedrag positief wordt beinvlioed. We stimuleren dat kinderen zelfstandige verkeersdeelnemers
worden. Daarom mogen alle kinderen met de fiets naar school komen. Onze school heeft sinds 2006
het Brabants VeiligheidsLabel (BVL) Elk jaar wordt het plan getoetst en akkoord bevonden. Als we als
school allerlei activiteiten ondernemen om kinderen een goede verkeershouding aan te leren, is het
natuurlijk van belang dat ook ouders hun verantwoordelijkheid hierin nemen. Door steeds het goede
voorbeeld te geven in de verschillende vormen van verkeersdeelnemer: te voet, met de fiets of als
automobilist.

Uitstapjes, excursies, schoolkamp

Onderdeel van ons onderwijs zijn de diverse "er-op-uit activiteiten". Wij gaan ervan uit dat kinderen
veel leren door doen, ontdekken en beleven. Meestal is er hierbij een koppeling naar projecten, die we
als school uitwerken. Rond de periode mei /juni worden de schoolreisjes gehouden. De groepen 1t/m 6
gaan een dag op stap. De nadruk ligt hierbij niet op grote pretparken of verre reizen maar met name
om met de klasgenootjes een fijne dag te beleven. Groep 7 gaat 2 dagen naar het Prehistorisch dorp in
Eindhoven en groep 8 heeft 3 dagen een schoolverlaterskamp.

Over tijdstip en verdere bijzonderheden wordt u ruim van tevoren geinformeerd. Ter ondersteuning
van het lesprogramma gaan de kinderen soms een bezoek brengen in de praktijk zoals: de bakker, het
restaurant, een supermarkt, musea, fabrieken etc. Regelmatig zal via SocialSchools een beroep op u
worden gedaan om als begeleider mee te gaan.

Huiswerk

In principe wordt door ons t/m groep 6 geen gericht, regelmatig huiswerk meegegeven. Wij zijn van
mening dat na 5 1/2 uur intensief werken op school de kinderen de rust en het spel hard nodig hebben.
Huiswerk wordt wel gegeven als tijdelijke hulp na ziekte of als een lesonderdeel niet goed beheerst
wordt. Ook worden op regelmatige tijdstippen proefwerken opgegeven, die ook thuis geleerd kunnen
worden (vanaf groep 6). De kinderen van groep 7 & 8 hebben elke week een proefwerk dat ze thuis
mogen voorbereiden. In groep 8 wordt wekelijks huiswerk meegegeven als vooroefening en gewenning
aan het huiswerk dat gegeven wordt in het voortgezet onderwijs. Dit bestaat voornamelijk uit reken- en
taalwerk en materiaal verzamelen voor projecten.

ICT

Betreffende hardware:

Alle klassen hebben een digitaal en de leerlingen van groep 3 t/m 8 hebben een eigen chromebook in
bruikleen tot hun beschikking om het onderwijsproces te ondersteunen.

Betreffende software:

Van elke methode die we gebruiken (taal, rekenen, technisch lezen, begrijpend lezen, wereldoriéntatie)
schaffen we naast de les- en werkboeken ook de bijbehorende software aan zodat de leerkracht en de
kinderen ook digitaal kunnen werken. De schooladministratie en ons leerlingvolgsysteem worden ook
digitaal toegepast: ParnasSys. Dit systeem heeft ook een module voor sociaal-emotionele
ontwikkeling: Zien. Bij de kleuters gebruiken we het observatieprogramma: MijnKleutergroep. Het
netwerk wordt beheerd door een externe organisatie: Ratho. Deze zorgt ook voor de instellingen van
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back-ups.

We werken als school veel samen met de andere scholen van KempenKind op het gebied van de
ontwikkelingen van ICT in het onderwijs. Op school is een ICT leerkracht die het beheer en
implementatie van de computer in het onderwijs beheert en begeleidt. We hebben op het netwerk op
onze school geen filter voor beperking van bepaalde websites ingebouwd. We hanteren hierbij de
kernwaarden verantwoordelijkheid, samenwerking en reflectie. Als blijkt dat een kind zich niet aan de
afspraken houdt m.b.t. het juiste gebruik van internet dan gaat de leerkracht met hem/haar in gesprek.
Mocht dat niet tot ander gedrag leiden, dan mag de betreffende leerling gedurende een bepaalde
periode geen gebruik meer maken van internet.

Een actueel onderwerp betreffende ICT is steeds de Algemene Verordening Gegevensbescherming
(AVG).

Dit wordt op stichtingsniveau van KempenKind geregeld om te voldoen aan de wettelijke eisen.
Onderdeel van privacy is de beveiliging van gegevens.

Schoolbibliotheek

We hebben een nauwe samenwerking met Bibliotheek de Kempen. Elk half jaar wordt de collectie
aangepast. Deze boeken worden op school gelezen, maar kunnen ook mee naar huis genomen worden
na uitleen via het uitleensysteem waar bibliotheekouders op vaste tijden in ondersteunen. Er zijn ook
informatieve boeken op niveau. Sinds schooljaar 2018-2019 is er een samenwerking tussen onze school
en Bibliotheek de Kempen om te komen tot een hogere leesbevordering bij kinderen.

Projectsamenwerking

Tijdens de projecten wordt er vaak samengewerkt tussen de groepen. Dit kan zijn bij de opening van
een project, waarbij de leerkrachten en of leerlingen met een stukje toneel het thema waarover
gewerkt gaat worden, inleiden. Tijdens projecten worden soms ook activiteiten gedaan in verticale
groepen (leerlingen van 4 t/m 12 jaar). Kinderen en leerkrachten verzorgen enkele keren per jaar een
programma aan de hand van een bepaald thema. Elk schooljaar wordt in de miniteams gekeken om de
doelen van de lessen om te zetten in een thema. Zodat dit de betrokkenheid van de kinderen vergroot.

Mei/junispektakel

Het mei/junispektakel is een terugkerend feest van school voor kinderen, ouders, buurtbewoners en
belangstellenden. In een feestelijke omgeving biedt het de mogelijkheid om elkaar te ontmoeten,
spelletjes te doen, een hapje en een drankje te nuttigen of te genieten van optredens van de kinderen.
Deze activiteit wordt georganiseerd door een werkgroep bestaande uit leerkrachten en ouders. Waarbij
tijdens de activiteit een beroep wordt gedaan op veel ouders om er zo een mooie, gezamenlijke
activiteit van te maken. Het spektakel staat in het teken van een bepaald thema. De opbrengst van het
spektakel gaat voor een gedeelte naar een goed doel (dit wordt in overleg met de ouderraad gekozen)
en een gedeelte wordt besteed aan school; bijvoorbeeld sportshirts met bedrukking, spelmateriaal,
materiaal voor gebruik op de speelplaats.

Burgerschap

We werken aan de vorming van onze leerlingen tot betrokken burgers. “Burgerschap” is daar het
sleutelwoord voor.

Daarvoor ontwikkelen we een beredeneerd aanbod voor burgerschap.

Een aantal aandachtspunten daarbij is:

Het leren van sociale gedragscodes door op een respectvolle manier samen te leven in school. Dit doen wij
door:
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o Pestprotocol

o Werkgroep Normen en Waarden

o0 Meedoen met projecten van o.a. bureau Halt, CJG+, enz.

o De gouden regel: “lk zeg en doe dingen die fijn zijn voor mezelf en de ander”.

Leren om mee te doen in onze school; mee te praten en te beslissen
o Samen werken en samenwerken is op onze school een vast patroon in de dagelijkse uitwerking van
didactische en pedagogische opvattingen.

Kennis opdoen van de principes van onze democratie en daar meningen over vormen

o In Eersel komt een afgevaardigde van de politiek naar school voor uitleg in bepaalde groepen
o Met behulp van de krant Prinsjesdag analyseren

o Derde Kamer project

o KCE als stembureau tijdens verkiezingen indien de ruimte dat toelaat.

Een eigen levensovertuiging leren vormen om vanuit eigen identiteit te kunnen deelnemen aan de
samenleving.

Bewustzijn ontwikkelen van de eigen sociale omgeving en daar zorg voor ontwikkelen.

Leren wat het betekent om Europees en wereldburger te zijn.
o De methodes m.b.t. wereldverkenning.

Leerlingenraad

Sinds lange tijd hebben we een leerlingenraad. In de groepen wordt aandacht besteed aan begrippen
als democratie, verkiezing, vertegenwoordiging waarna kinderen zich verkiesbaar kunnen stellen voor
de leerlingenraad. In de groepen 5 tot en met 8 worden vervolgens 2 kinderen per groep benoemd tot
lid van de leerlingenraad. Zij vergaderen 6x per jaar met de directeur over allerlei zaken die de
leerlingenraad wil bespreken. Hiermee kunnen zij initiatief nemen om in samenwerking met leerlingen
en personeel de school te verbeteren. Ze doen daarvan verslag in de groepen en hebben een (klein)
budget tot hun beschikking om te zorgen voor passende oplossingen.

Techniek

Techniek neemt een steeds belangrijkere rol in in de samenleving. En zeker ook in onze regio
“Brainport”. In de afgelopen jaren hebben we flink geinvesteerd in de aanschaf van materialen.
Daarnaast heeft een leerkracht de opleiding gevolgd tot techniekcodrdinator en 4 leerkrachten hebben
deelgenomen aan de bijeenkomsten voor Techniek&Ik; een methode die we gebruiken voor het
uitvoeren van activiteiten tijdens de drie techniekmiddagen. Met ingang van schooljaar 23-24 werken
we ook nauw samen met het techniekonderwijsaanbod vanuit ASML.

AVG (Algemene verordening gegevensbescherming)

Om goed onderwijs te kunnen geven en activiteiten te kunnen organiseren, verwerkt de school
gegevens van uw kind. Hierbij kunt u denken aan contactgegevens, schoolresultaten, voortgang van
het onderwijs, gegevens over de ouderbijdrage, etc. In het "Privacyreglement Leerlingengegevens" van
Onderwijsstichting KempenKind staat beschreven op welke wijze de school omgaat met deze
gegevens. Hierin staat onder andere beschreven wie welke gegevens op welke manier mag bewerken.
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Ook staat in dit reglement aan welke andere organisaties onze school gegevens van uw kind verstrekt
en onder welke voorwaarden dit gebeurt.

De school slaat gegevens per leerling op in een leerlingdossier. Als ouder/verzorger heeft u recht op
inzage in het leerlingdossier van uw kind. Als u dit wilt, kunt u dit schriftelijk aangeven bij de directeur
van de school.

Omdat het leerlingdossier vaak uitgebreid is, heeft de school maximaal vier weken de tijd om, na
goedkeuring van uw verzoek, het leerlingdossier voor u inzichtelijk te maken. Wanneer u verbetering,
aanvulling, verwijdering of afscherming van de gegevens van uw kind wenst, kunt u dit samen met de
redenen waarom u dit wilt, aangeven bij de directeur. Het privacyreglement is gepubliceerd op de
website van KempenKind (www.kempenkind.nl).

Vragen hierover kunt u stellen aan de directeur van uw school of aan het bestuursbureau van
KempenKind (tel. 0497-516337).

Schorsen van een leerling

Hoewel we hopen deze maatregel nooit nodig te hebben, is het mogelijk een leerling of ouder tijdelijk
te schorsen. De directeur van de school kan deze beslissing nemen indien er sprake is van wangedrag
door een leerling/ouder t.o.v. medeleerlingen en/of leerkrachten en gesprekken hierover niet hebben
geleid tot werkbare afspraken. Een leerling mag voor maximaal één week worden geschorst. In dat
geval volgt de leerling geen lessen en komt niet op school. Het is altijd het bestuur/bevoegd gezag dat
tot schoring overgaat. De schorsing wordt schriftelijk bekrachtigd.

Soms is er sprake van gedragsproblematiek waardoor andere leerlingen niet optimaal kunnen leren of
hun veiligheid in het geding is. Ook in deze situaties heeft het kind recht op onderwijs en mag hij/zij niet
langer dan één week worden geschorst. De oplossing voor het onderwijs aan de leerling ligt veelal in
het overleg met het samenwerkingsverband, de leerplichtambtenaar en natuurlijk de ouders en het
kind.Als een leerling langer dan één dag wordt geschorst dan dient dit worden gemeld bij de
onderwijsinspectie/leerplichtambtenaar.

Verwijderen van een leerling

Ook in geval van verwijdering is het bevoegd gezag/bestuur de partij die dit formeel besluit. Als het
bestuur een leerling wil verwijderen, dient het eerst de betrokken groepsleerkracht te horen en een
andere school te zoeken. Met de invoering van passend onderwijs mag de leerling niet van school
verwijderd worden, voordat het bestuur een andere school bereid heeft gevonden om de leerling toe te
laten én hierover constructief overleg heeft gevoerd met u als ouders. Mochten de ouders het niet eens
zijn met plaatsing op deze school, dan wordt het overleg voortgezet om zo alsnog tot
overeenstemming te komen. Lukt dit niet binnen afzienbare tijd, dan kan contact met het
samenwerkingsverband, de leerplichtambtenaar en zo nodig een onderwijsconsulent de oplossing
bieden.

Bij verwijdering van een leerling blijft deze op school, totdat het kind terecht kan op een nieuwe school.
Leerlingen mogen dus niet geschorst worden in afwachting van verwijdering. Na verwijdering heeft de
leerling geen toegang meer tot de school. Voor verwijdering gelden strenge regels:

- voor verwijdering moet het bestuur luisteren naar het verhaal van de ouders, de leerling en de
betrokken groepsleerkracht;

- het bestuur moet de leerplichtambtenaar direct inlichten over een besluit tot verwijdering;

- het bestuur moet altijd aangeven wat de reden is van de verwijdering. Voor de ouders is er de
mogelijkheid om bezwaar te maken tegen verwijdering. Er zijn regels rond het indienen van bezwaar.

Regels indienen bezwaar tegen verwijdering:
- U moet bezwaar maken binnen zes weken nadat het besluit tot verwijdering schriftelijk bekend is
gemaakt.
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- U moet het bezwaar schriftelijk indienen bij het bevoegd gezag van de school.

- Het bevoegd gezag geeft u de gelegenheid om uw bezwaar mondeling toe te lichten. Het bevoegd
gezag moet binnen vier weken, gerekend vanaf de dag na die waarop de termijn voor het indienen van
het bezwaarschrift is verstreken, een beslissing nemen.

- U hebt recht op inzage van het dossier van uw kind.

- Tijdens de bezwaarprocedure kan de school uw kind weigeren. Als u erop staat dat de school uw kind
wel toelaat kunt u een kort geding aanspannen bij de civiele rechter. Dan moet u zich wel laten
vertegenwoordigen door een advocaat.

- Als de school vasthoudt aan de verwijdering van uw kind, kunt u de zaak voorleggen aan de rechter. In
dit geval betreft het een school voor bijzonder onderwijs; u kunt dan naar de civiele rechter. Dan moet u
zich wel laten vertegenwoordigen door een advocaat.

Sponsoring:
Sponsoring van activiteiten is mogelijk. Daarbij handelen wij als school volgens het Convenant “Scholen
voor primair en voortgezet onderwijs en sponsoring” 2020-2022
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5 Ontwikkeling en resultaten

5.1 Tussentijdse toetsen

Met ingang van het schooljaar 2023-2024 zullen we de doorgaande ontwikkelingslijn van onze
leerlingen periodiek in kaart brengen met DIA-toetsen.

DIA is een leerlingvolgsysteem dat twee keer per jaar toetst en de ontwikkeling van leerlingen in kaart
brengt.

Met methodetoetsen brengen we de vorderingen van onze leerlingen in kaart ten aanzien van de
aangeboden lesstof.

5.2 Resultaten eindtoets

Wat is de eindtoets?

Tot en met schooljaar 2022-2023 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een
eindtoets. Dit is verplicht. Met de eindtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool
hebben geleerd. De leerkracht geeft de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het
voortgezet onderwijs. Scoort de leerling op de toets beter dan het advies van de leerkracht? Dan
moet de school het advies heroverwegen. Bij een lagere score hoeft dit niet. De eindtoets is geen
examen, leerlingen kunnen niet slagen of zakken.

Let op: Met ingang van schooljaar 2023-2024 wordt de eindtoets vervangen door de
doorstroomtoets. De doorstroomtoets vindt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans
om zich eind maart aan te melden voor de middelbare school van hun voorkeur die het best past bij
hun niveau. De uitslagen van de doorstroomtoets zullen in de schoolgids van schooljaar 2024-2025
voor het eerst zichtbaar zijn.

Referentieniveaus

De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De
eindtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol bij deze controle. Vanaf 1 augustus
2020 gebruikt de inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende
presteert.

Wat zijn referentieniveaus?
Een eindtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:
« Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het basisniveau heeft gehaald (dit wordt
ook wel het fundamentele niveau genoemd).
+ Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het streefniveau heeft gehaald. Dit is een
hoger niveau dat de leerlingen kunnen behalen.
Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de
‘referentieniveaus’ genoemd. Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald
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op de gebieden taal en rekenen. Om te kijken of de school voldoende of onvoldoende heeft
gescoord, worden ze vergeleken met signaleringswaarden van de Inspectie van het Onderwijs.

Wat zijn signaleringswaarden?

Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze
percentages worden namelijk door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder
goed scoort dan deze vastgestelde minimale waarde, kan dat een signaal zijn dat er iets niet goed
gaat op de school. Daarom worden deze minimale scores ‘signaleringswaarden’ genoemd.

Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als het
streefniveau op of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat schooljaar
voldoende.

Let op: Voor de beoordeling van schooljaren 2022/2023 en 2023/2024 hanteert de inspectie naast de

ongewijzigde signaleringswaarden zogenaamde correctiewaarden bij de beoordeling van de
leerresultaten. Meer informatie is te vinden op de website van de inspectie (Beoordeling
leerresultaten po 2022-2023).

Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau?

School % 1F behaald (over drie schooljaren)
I o5,
Daltonbasisschool Jacobus
I o6
Legenda % 1F behaald
- Deze school
| Signaleringswaarde inspectie (85,0%)
Vergelijkbare scholen
Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau?
School % 15/2F behaald (over drie schooljaren)
I 54,6%
Daltonbasisschool Jacobus
I 64,2%

Legenda % 1S/2F behaald

- Deze school

| Signaleringswaarde inspectie (55,1%)

Vergelijkbare scholen
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5.3 Schooladviezen

Om te komen tot een gedegen advies volgen wij onze leerlingen gedurende de gehele
basisschoolperiode.
Dit doen wij middels observaties, methode- en leerlingvolgsysteemtoetsen.

In groep 7 volgt een voorlopig advies
In groep 8 krijgen alle leerlingen een definitief advies.

Specifieke informatie over deze advisering volgt elk jaar aan alle ouders middels een actueel tijdspad.

Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2021-2022?

Schooladvies Percentage leerlingen

vmbo-b [/ vmbo-k [ 4,0%
vmbo-k | 20,0%
vmbo-(g)t | 32,0%
vmbo-(g)t / havo [ ] 12,0%
havo I 8,0%
havo [ vwo | 4,0%
VWO ] 20,0%

5.4 Sociale ontwikkeling

Visie op Sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?

Kinderen leren en ontwikkelen op school vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met
anderen om te gaan. En om bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals
samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te redden. Door deze vaardigheden is het fijn en veilig
op school en verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op een positieve manier deel aan de
maatschappij.

Onze kernwaarden uit de visie op sociale opbrengsten zijn:

Welbevinden Betrokken

School ben je samen
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Een goed pedagogisch klimaat vinden we erg belangrijk. Zowel voor kinderen, ouders als leerkrachten.

Een goede relatie tussen kinderen onderling, met leerkrachten en tussen ouders en school is daarbij een
voorwaarde.

We werken daartoe met diverse methodieken en instrumenten. Daarnaast houden we elke vier jaren
een tevredenheidsonderzoek onder de kinderen van groep 5 t/m 8, onder ouders en onder de
leerkrachten. De laatste dateert van januari 2023 met een gemiddelde score van 7.9

Werkwijze Sociale opbrengsten
Onze school werkt vanuit de Daltonvisie.
Dalton is gebouwd op vijf pijlers:

- Verantwoordelijkheid

- Samenwerken

- Zelfstandigheid

- Effectiviteit

- Reflectie

Het kind staat bij ons centraal en we leren het kind om eigenaarschap te nemen over zijn/haar eigen
leerproces.
Hierdoor kunnen kinderen zichzelf zijn en groeien ze in reflecterend vermogen en zelfredzaamheid.

We geloven erin dat we samen sterk staan. Dat zie je doordat we met kinderen, ouders én de wereld
om ons heen, zowel binnen als buiten de school open en transparant met elkaar communiceren. We
leren samen door gebruik te maken van elkaars kennis en kwaliteiten en blijven zelf ook ontwikkelen.
We werken in een veilige school, waar iedereen met betrokkenheid en plezier aanwezig is.

We geven kinderen een goed gevulde gereedschapskist mee om op een betrokken wijze verder de
wereld in te trekken, met aandacht voor verantwoordelijkheid, zelfstandigheid en samenwerking.
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6 Schooltijden en opvang

De schooldag op Jacobus is dagelijks van 08:20 tot 14:30 uur
Op woensdag duurt de schooldag tot 12:30 uur.
Vrijdag is groep 1 de gehele dag vrij.

We werken op onze school met een inloop. Deze inloop is van 08:10 uur tot 08:20 uur. Leerlingen
komen op school en gaan binnen deze tien minuten meteen naar binnen. Zo reguleren wij de
toestroom en blijft het rustig in de gangen in de ochtend.

Om 08:20 uur dienen alle leerlingen op school te zijn en starten de lessen.

6.1 Schooltijden

Op onze school geldt een continurooster (korte middagpauze, alle kinderen blijven over op school, één
of meerdere middagen per week vrij).

Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag 07:30 - 08:20 08:20 - 11:45 14:30 - 18:30
Dinsdag 07:30 - 08:20 08:20 - 11:45 14:30 - 18:30

Woensdag 07:30 - 08:20 08:20-12:30 12:30 - 18:30

Vrijdag 07:30 - 08:20 08:20 - 11:45 14:30 - 18:30

Donderdag 07:30 - 08:20 08:20 - 11:45

Opvang

B schooltijd

Vrijdag: Groep 1 is vrijdag vrij
6.2 Opvang
Voorschoolse opvang

Opvang voor schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Kinderopvang Nummereen, in het
schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden.

Tussenschoolse opvang
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Opvang tijdens de middagpauze wordt geregeld in samenwerking met leerkrachten/het team, in het
schoolgebouw. Hier zijn geen kosten aan verbonden.

Naschoolse opvang

Opvang na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Kinderopvang Nummereen, in het

schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden.

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties

Er is opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties.

6.3 Vakantierooster

Vakanties 2023-2024

Vakantie Van
Herfstvakantie 14 oktober 2023
Kerstvakantie 23 december 2023
Voorjaarsvakantie 10 februari 2024
Pasen 31 maart 2024
Meivakantie 20 april 2024
Hemelvaart 09 mei 2024
Pinksteren 19 mei 2024
Zomervakantie 06 juli 2024

6.4 Wie is wanneer te bereiken?

Tot en met

22 oktober 2023
07 januari 2024
18 februari 2024
o1 april 2024

05 Mei 2024

10 mei 2024

20 mei 2024

18 augustus 2024

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:

Dag(en)
Administratie KCE maandag tot en met vrijdag
Groepsleerkracht Dagelijks in overleg
Groepsleerkracht In periodieke oudergesprekken

De ouder-(kind) gesprekken vinden komend schooljaar plaats op:
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Tijd(en)
08:00 - 17:00
in overleg

15:00 - 19:30
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